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Цель презентации

Целью данной презентации является донести 
до слушателей краткую, но достаточную для 
понимания следующую информацию: 
• почему для выбора ERP предприятия не 

достаточно одного Руководителя; 
• почему мы выбрали для себя SAP
• чем отличаются ERP решения друг от друга
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Содержание

Как выбирать ERP систему
• Из чего выбираем? Актуальная ситуация на рынке.
• Рекомендации по выбору ERP
• Основные факторы успеха проекта внедрения

О компании SAP
• Краткая история компании
• Почему мы этим занимаемся?
• Перечень инструментов для управления бизнесом

Автоматизация бизнеса
• Распределение ожиданий от системы на предприятии
• Инструменты для финансового директора 
• Инструменты для главного бухгалтера
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Поставщики ERP систем

SAP (28%)

Oracle (14%)

Sage (7%)

Infor (6%)

Microsoft (4%)

Gartner : Доли (в процентах) 
ключевых игроков рынка ERP 
(больших и средних) 

Рынок ERP (больших и 
средних) в 2009г. в доходах от 
продаж ПО - 24,5 млрд. долл.

IDC: российский рынок ERP
Общий объем — 579 млн.долл.

SAP (49,6 %) Oracle (14,9 %)

1С (14,4 %) Microsoft Dynamics  (7,8 %) 

Галактика (4,7 %)
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Параметры выбора. На что смотреть?

•Позиционирование на рынке
•Положительная история компанииИмя вендора

•Наличие территориально распределённой партнёрской сети 
•Квалификация и сертификация партнёрских решенийПартнёрство

•Наличие отраслевой экспертизы, лучших мировых практик
•Законченные успешные проекты, отзывы клиентовОтраслевая экспертиза

•Наличие сертифицированной методики и курсов её обучения
•Наличие на рынке достаточного числа специалистовМетодика

•Оперативная поддержка и обновления по законодательству
•Многоплатформенность, поддержка различных СУБД.Сопровождение

•Возможности по расширению функционала по необходимости
•Upgrade существующих версий с сохранением функций системыМасштабируемость
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Процесс выбора ERP

Проведение тестирования отдельных сценариев

Оценка конечного списка ERP-систем и отбор систем 
для демонстрации

Отбор доступных ERP-систем по установленным требованиям

Подготовка списков контрольных вопросов по группам критериев

Поиск и первичный отбор подходящих ЕRP-систем

Формулировка функциональных требований

Создание команды для выбора ERP-системы

Осознание 
потребности

Осознанный 
выбор ERP
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Обернись и сделай правильный выбор

Ваша ERP

Выгода

Конкурент

Отрасль

Какую ERP систему используют чаще в 
Вашей отрасли?

Какую ERP систему использует Ваш 
партнёр/конкурент?

Которое из рассматриваемых 
предложений самое 
выгодное/оптимальное?
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Основные факторы успеха внедрения ERP

Внедрение 
ERP

Единые цели

Поддержка 
руководства

Готовность 
компании

Техническое 
обеспечение

Точные 
объёмы

Методология

Команда
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История развития SAP

SAP R/2
• Обработка данных в режиме реального времени

SAP R/3
• Архитектура клиент-сервис с 3ёх уровневым 

ландшафтом
• ERP

mySAP
• Архитектура корпоративных сервисов
• Business Suite
• Ведение бизнеса в реальном времени

SAP Business One
• Клиент-сервер
• Возможности расширения на базе SDK

Presenter
Presentation Notes
Компания SAP основана в 1972 году. В то время было разработано первое бизнес-приложение R/1.  

Через четыре года предприятие было преобразовано в корпорацию с ограниченной ответственностью и получило название "Системы, приложения и продукты в обработке данных".  Для данного названия употребляется сокращение SAP.  Тогда началась разработка SAP-R/2-Suite, с продуктивным запуском которого в 1979 году началась эпоха обработки данных в реальном времени в области мэйнфреймов.   С этим приложением компания SAP впервые вышла на авансцену как предприятие-новатор, приближающее свои приложения все в большей степени к потребностям клиента.      Этому способствовали в особенности интерфейс пользователя и опции настройки, так как они разрешали использование R/2 во многих различных средах предприятия.  В начале 90-х компания SAP вышла на рынок с продуктом R/3.   Это был технологический прорыв. Определяющие успех бизнес-приложения были предоставлены в среде клиент-сервер с трехуровневым системным ландшафтом. Система R/3 рассматривалась первоначально как продукт для предприятий среднего бизнеса.  Название SAP уже было синонимом гибких решений для поддержки сложных предприятий, и таким образом первыми клиентами R/3 стали такие компании как Conaco и Coca Cola.  В центре стратегии продукта SAP находится сегодня mySAP Enterprise Services Architecture. При комбинации данной архитектуры с приложениями mySAP-Business-Suite возникает нечто совершенно новое, что входит в понятие "Инфраструктура приложения".  Такаю же историю инноваций можно написать и для мира SAP Business One.   Компания SAP разработала простое, но эффективное приложение, которое может быть в центре внимания современных растущих предприятий.   Помимо этого для данного продукта предоставляется SDK (Software Development Kit), с которым могут быть соединены при необходимости другие источники данных.  

Несмотря на то, что продукты mySAP и Business One сильно различаются в отношении цены, гибкости и простой реализации, их объединяет следующее:  вы выиграете в результате профессионального знания дела, четкой сфокусированности на главном и приверженности программному обеспечению для управления бизнесом, а это отличительные черты SAP. 



12

SAP сегодня

Годовой доход SAP превышает 10,7 млрд. евро
• 91 500 инсталляций
• Более 26 150 предприятий работают с SAP
• Предлагается более 25 отраслевых решений
• 47 598 сотрудников SAP

Более 97 000 компаний в более чем 120 
странах используют продукты SAP для
• Интеграции ваших бизнес-процессов
• Повышения вашей конкурентоспособности
• Оптимизации вашей доходности при снижении общих 

производственных затрат

Уникальная сеть партнёров
• Более 1500 партнёров
• Более 180 000 партнёрских сертификатов SAP
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Опыт работы в отрасли – 35 лет

ПОТРЕБИТЕЛЬСКИЕ ТОВАРЫ ТОРГОВЛЯ ФИНАНСОВЫЕ УСЛУГИ

ДИСКРЕТНОЕ ПРОИЗВОДСТВОНЕПРЕРЫВНОЕ ПРОИЗВОДСТВОСФЕРА УСЛУГ

КОММУНАЛЬНЫЕ УСЛУГИ
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Почему МЫ этим занимаемся?

 Признанный Лидер мировой индустрии в области 
современных ERP решений.

 Продукты, уже зарекомендовавшие себя на рынке как одни 
из самых востребованных и имеющие амбициозные планы 
на будущее развитие.

 Прозрачные методологии, понятные для всех участников 
проекта позволяющие качественно внедрять системы в 
выбранных ресурсных ограничениях.

 Всеохватывающая поддержка вендора: продукты, 
партнёры, клиенты.

 Наиболее полные возможности для реализации 
полнофункциональных решений для современного 
предприятия

 Продукты SAP AG позволяют наращивать 
функциональность параллельно росту потребностей 
Компании без глобальных изменений в ИТ инфраструктуре 
Компании
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Перечень инструментов для управления бизнесом

 Поддержка бизнес-процессов в любой 
отрасли

 Разработка, оптимизация и реализация 
бизнес- и ИТ-стратегий

 Интеграция комплексных бизнес-процессов 
на единой платформе

 Снижение совокупной стоимости владения 
и адаптация к изменениям

 Консолидация корпоративного 
программного ландшафта для сокращения 
затрат и масштабирования операций для 
поддержки роста 
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Перечень инструментов для управления бизнесом

 Оптимальная эффективность: 
удовлетворение специфических отраслевых 
потребностей – более 1000 отраслевых 
решений и апробированные передовые 
практики

 Ускоренный ввод в эксплуатацию благодаря 
заранее сконфигурированным процессам и 
инструментам для определения объёма 
необходимых функций

 Оптимальная гибкость: позволяет 
организациям изначально внедрить 
минимальный функционал, а затем, по мере 
необходимости, расширять возможности
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SAP BusinessObjects

 Помогает согласовывать ежедневную 
деятельность с общей стратегией

 Повышение эффективности бизнеса: 
связывает людей, информацию и компании 
в рамках бизнес-сетей

 Упрощение взаимодействия: повышение 
эффективности решений и разрешение 
проблем

 Контроль рисков: автоматическое 
выявление рисков и проблем с 
производительностью
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Услуги и поддержка SAP, экосистема

 Повышает привлекательность предложений, 
обеспечивает комплексное управление 
стоимостью

 Разработка экономического обоснования, 
гарантированное понимание сотрудниками 
целей и представление инструментов для 
их реализации

 Надёжный сервис и поддержка. Снижение 
совокупной стоимости владения и риска на 
этапе внедрения

 Стимулирование инноваций и повышение 
возврата инвестиций способствует 
достижению беспрецедентных результатов 
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Ещё один повод, что бы задуматься

Глобально Россия

В два раза больше главного мирового 
конкурента

Доходы SAP только за один последний 
квартал равны доходам её главного 
конкурента за три последних квартала вместе 
взятых

Из 10 сделок с участием 
конкурентов в 8 случаях клиент 
выбирает SAP



Спасибо за внимание

НАШИ КОНТАКТЫ:
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